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DYREKTOR
SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 8

im. Janusza Korczaka w Nowej Soli
67-100 Nowa Sol, ul. Jana Matejki 29

OGEASZA NABOR
NA STANOWISKO KIEROWNICZE URZEDNICZE

1. Okreslenie stanowiska: GEOWNY KSIEGOWY w Szkole Podstawowej Nr 8 im.
Janusza Korczaka w Nowej Soli w wymiarze pelnego etatu

2. Wymagania niezbedne (obligatoryjne — podlegajace ocenie w ramach wstepnej
selekcji kandydatéw).

Osoba ubiegajgca sie o stanowisko gtownego ksiggowego powinna spelnia¢, zgodnie

z art. 54 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t. j. Dz. U. z

2019 r. poz. 869 ze zm.), nastepujace niezbedne wymagania:

1/ Posiada obywatelstwo polskie;

2/ Ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych;

3/ Nie byla prawomocnie skazana za przestgpstwo: przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi
gospodarczemu, przeciwko dzialalnosci instytucji panstwowych oraz samorzadu
terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentéw lub za przestgpstwo karne
skarbowe, a takze nie byla karana za przestepstwo umyslne;

4/ Posiada znajomo$¢ jezyka polskiego w mowie i pisSmie w zakresie koniecznym
do wykonywania obowigzkéw gldwnego ksiegowego;

5/ Spetnia jeden z ponizszych warunkéw:

a) ukonczyla ekonomiczne jednolite studia magisterskie, ekonomiczne wyzsze studia
zawodowe, uzupelniajace ekonomiczne studia magisterskie lub ekonomiczne studia
podyplomowe i posiada co najmniej 3—letnig praktyke w ksiegowosci,

b) ukonczyla $rednia, policealng lub pomaturalng szkole ekonomiczng i posiada
co najmniej 6-letnig praktyke w ksiegowosci,

c) jest wpisana do rejestru biegtych rewidentow na podstawie odrgbnych przepisow,

d) posiada certyfikat ksiegowego uprawniajacy do ustugowego prowadzenia ksiag
rachunkowych albo $wiadectwo kwalifikacyjne uprawniajace do ustugowego
prowadzenia ksigg rachunkowych, wydane na podstawie odrgbnych przepisow,

6/ Posiada stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku gléwnego ksiggowego.

3. Wymagania dodatkowe:
1/ Dobra znajomos¢ ustawy o finansach publicznych, przepiséw dot. rachunkowosci oraz
planéw kont dla budzetéw jednostek samorzadu terytorialnego, przepiséw ordynacji




podatkowej, ustaw o systemie ubezpieczen spotecznych i wydanych na jej podstawie
przepisow wykonawczych, ustawy o $wiadczeniach pienieznych z ubezpieczenia
spotecznego w razie choroby i macierzynstwa, ustawy budzetowej, ustawy
o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych, rozporzadzenia
W sprawie przepisow z zakresu prawa pracy,

2/ Dobra znajomos¢ standardowych aplikacji Windows (miedzy innymi Word, Excel),
Internetu oraz programu ksiggowego Vulcan — Ksiegowos¢ Optivum, Place Optivum,
program Platnik. ,

3/ Posiada znajomos$¢ zasad finansowania zadan o$wiatowych na szczeblu gminy jako
organu samorzadu terytorialnego.

4/ Samodzielno$¢, kreatywnos¢, umiejetno$¢ sprawnego podejmowania decyzji,
umieje¢tnos¢ pracy na samodzielnym stanowisku, a takze w zespole, wysoka kultura
osobista.

4. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:
1/ Prowadzenie rachunkowosci jednostki.
2/ Wykonywanie dyspozycji sSrodkami pienieznymi.
3/ Dokonywanie wstepnej kontroli:
a) zgodnos¢ operacji gospodarczych i finansowych z planem finansowym,
b) kompletnosci i rzetelnosci dokumentéw dotyczacych operacji gospodarczych
1 finansowych,
4/ sporzadzanie prawidlowo, terminowo i zgodnie z obowigzujacymi przepisami
sprawozdan finansowych skltadanych przez szkote na zewnatrz,

5/ nadzorowanie gospodarki kasowej szkoty, przeprowadzanie kontroli kasy szkoty,
6/ sprawdzanie i zatwierdzanie listy ptac,

7/ prowadzenie wszelkich rozliczen szkolty z budzetem pafstwa, ZUS i innymi
instytucjami, z ktérymi szkota wspdtpracuje w zakresie finansowym,

8/ czuwanie nad zabezpieczeniem $rodkéw finansowych na fundusz socjalny,
mieszkaniowy, nadzorowanie prawidlowosci wyptat z tych funduszéw okreslonych
1 zatwierdzonych przez Dyrektora Szkoly,

9/ sporzadzanie faktur dla najemcéw oraz rozliczanie ich z warunkéw uméw najméw
w zakresie obowigzani finansowych,

10/ nalezyte przechowywanie i zabezpieczanie dokumentéw ksiegowych, ksiag
rachunkowych oraz sprawozdan finansowych,

11/ rozliczanie optat za ochrone Srodowiska,
12/ sporzadzanie planu dochodéw i wydatkow.

13/ zbieranie i przekazywanie danych Systemu Informacji O$wiatowej dotyczacych spraw
finansowych
4. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku
Stanowisko w biurze jednoosobowym, usytuowanym w budynku Szkoly Podstawowej n 8
w Nowej Soli - na parterze .
Praca w wymiarze 8 godzin dziennie, w tym przy komputerze od poniedziatku do piatku.
5. Informacija o wskazniku zatrudnienia oséb niepelnosprawnych:
W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w jednostce jest nizszy niz 6%.
6. Wymagane dokumenty:
1/ Zyciorys (CV);
2/ Kserokopie dokumentéw poswiadczajacych :




a) staz pracy ($wiadectwa pracy, zaswiadczenia);
b) wyksztalcenie i posiadane kwalifikacje kandydata;
¢) umiejetnosci dodatkowe kandydata (ukonczone kursy, szkolenia itp.
3/ Oswiadczenia kandydata o:
a) posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw
publicznych;
b) niekaralnosci za przestepstwa popelnione umyslnie S$cigane z oskarzenia
publicznego i umyslne przestepstwo skarbowe;
¢) niekaralnosci za przestgpstwa przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi
gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji panstwowych i samorzadu
terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentdw;
d) stanie zdrowia pozwalajagcym na zatrudnienie na stanowisku gléwnego
ksiegowego;
e) wyrazeniu zgody (podpisane) na przetwarzanie danych osobowych do celow
naboru zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych
(Dz. U. z2002r. nr 101, poz. 926 ze zm.).
7. Termin i miejsce skladania dokumentow:
Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zaklejonej kopercie w sekretariacie
Szkoty Podstawowej nr 8 im. Janusza Korczaka w Nowej Soli ul. J. Matejki 29, 67-100
Nowa Sdl lub za posrednictwem poczty w terminie do 5 czerwca 2020 r. do godz. 11.00 z
dopiskiem ,, Konkurs na stanowisko glownego ksiggowego”.
Dokumenty ztozone po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.
8. Inne informacje:

Procedura naboru na kierownicze urzednicze stanowisko jest przeprowadzana

dwuetapowo i obejmuje:

a) I etap — kwalifikacja formalna — badanie zlozonych ofert pod wzgledem ich
kompletnosci i spetnienia wymagan formalnych,

b) II etap — kwalifikacja merytoryczna obejmujgca rozmowe kwalifikacyjng z komisjg
konkursowa powotang przez dyrektora Szkoty Podstawowej nr 8 im. Janusza
Korczaka w Nowej Soli.

O terminie i miejscu przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci spetniajacy

wymagania formalne zostang powiadomieni telefonicznie.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej szkoty (BIP)

oraz na tablicy informacyjnej w SP nr 8 w Nowej Soli.

Dokumenty zawarte w zlozonych ofertach nie bedg zwracane.

Nowa S6l, 15 maja 2020 r.



