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Uchwala Nr LVI /386 /2006
Rady Miejskiej w Nowej Soli
zZ dnia 27 pazdziernika 2006r.

w sprawie: regulaminu Strazy Miejskiej w Nowej Soli.

Na podstawie art.8 ust. 2 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997r. o Strazach
Gminnych (Dz.U.Nr.123 poz.779 ze zmianami) uchwala si¢ co nast¢puje:

§ 1. Wprowadza si¢ Regulamin Strazy Miejskiej w Nowej Soli.

Postanowienia ogodlne

§ 2.1. Straz Miejska w Nowej Soli jest umundurowang, samorzagdowsg formacjg utworzong do
ochrony porzadku publicznego i bezpieczenstwa w Gminie Nowa So6l-Miasto.

2. Straz Miejska funkcjonuje w strukturze Urzedu Miejskiego w Nowej Soli.

3. Terenem dzialania Strazy Miejskiej jest Gmina Nowa Sél -Miasto.

4. Koszty zwigzane z funkcjonowaniem Strazy Miejskiej pokrywane sg z budzetu Gminy
Nowa S¢l-Miasto.

5. Regulamin Strazy Miejskiej w Nowej Soli zwany Regulaminem okresla szczegdtowo
jej organizacje.

6. Stanowiska zaszeregowania i wymagania kwalifikacyjne straznikow regulujg przepisy
dotyczace zasad wynagradzania i wymagan kwalifikacyjnych pracownikow
samorzadowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek samorzadu
terytorialnego.

Organizacja Strazy Miejskiej

§ 3. Straza kieruje Komendant Strazy Miejskiej powotywany i odwotywany przez Prezydenta

Miasta Nowa Sol, po zasiggni¢ciu opinii Komendanta Wojewddzkiego Policji w
Gorzowie Wlkp.

§ 4.1. W sklad Komendy Strazy Miejskiej wchodzi:
1) Referat Prewencji,
2) Zespot Kontroli Ruchu Drogowego,
3) Zespot ds. Ochrony Srodowiska,
4) Stanowisko obstugi kancelaryjno-biurowe;.
2. Schemat organizacyjny Strazy Miejskiej w Nowej Soli okresla zalgcznik nr 1 do
niniejszej uchwaty.

§ 5.1. Komendant Strazy Miejskiej, zwany dalej Komendantem, jest przelozonym wszystkich
pracownikéw zatrudnionych w Strazy Miejskie;.
2.Komendant opracowuje i wprowadza do uzytku wewnetrznego rozkazy, regulaminy i
instrukcje.

§ 6.1.Straznicy petlnig shuzbe od poniedziatku do pigtku w systemie dwuzmianowym w
wymiarze 40 godzin tygodniowo.



2. Stuzba moze by¢ pelniona réwniez w soboty, niedziele i swigta w zaleznosci od
potrzeb. Decyzje o petnieniu stuzby podejmuje Komendant.

3. W sytuacjach nadzwyczajnych oraz w stuzbach petnionych z Policja dozwolone jest
petnienie stuzby w godzinach nocnych. Decyzje w tej sprawie podejmuje Komendant.

4. Jezeli wymaga tego potrzeba stuzby, straznik moze by¢ wezwany do shizby poza
godzinami przewidzianymi w grafiku shizby, z uwzglednieniem prawa do
wypoczynku.

5. Harmonogram czasu stuzby okresla Komendant.

6. Prezydent Miasta Nowa S0l moze wprowadzi¢ inny system stuzby.

§ 7. W razie nieobecnosci Komendanta jego obowigzki pelni wyznaczony rozkazem straznik.

Rozkaz sporzadza Komendant i informuje o tym Prezydenta Miasta

Zadania i funkcjonowanie Strazy Miejskiej

§ 8. Straz Miejska w Nowej Soli realizuje zadania okreslone w ustawie o strazach gminnych,

§ 9.

a ponadto:

1) kontroluje prawidtowos¢ oznakowania ulic (w tym znakéw drogowych), o$wietlenia
ulic i posesji, prawidtowego zabezpieczenia punktow oswietleniowych w tym
sygnalizacji §wietlnych,

2) kontroluje wywigzywanie si¢ z natozonego prawem obowigzku w zakresie
utrzymania porzadku i estetyki wobec administratorow i gospodarzy obiektow,

3) kontroluje zabezpieczenia prowadzonych prac inwestycyjno-remontowych,

4) kontroluje przestrzeganie przepiséw przeciwpozarowych i wspétdziata w tym
zakresie z Panstwows Strazg Pozarna,

5) kontroluje przestrzeganie przepiséw: sanitarno-porzagdkowych i o ochronie
srodowiska oraz wspotdziata w tym zakresie z zainteresowanymi instytucjami,

6) egzekwuje wydane polecenia poprzez upominanie i stosowanie kar porzadkowych
zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa,

7) podejmuje dziatania ograniczajace zjawiska degradacji srodowiska naturalnego, ze
szczegblnym uwzglednieniem przeciwdzialania niszczeniu  zieleni miejskiej,
obiektéw przyrodniczych, parkéw oraz zanieczyszczenia wod,

8) egzekwuje nalezyty tad i porzadek na terenie targowisk,

9) uczestniczy w dziataniach zabezpieczajacych wszelkiego rodzaju uroczystosci
panstwowe, miejskie, religijne i imprezy kulturalne, sportowe, rekreacyjne i inne,

10)inicjuje i uczestniczy w dzialaniach majacych na celu zapobieganie popelnianiu
przestgpstw 1 wykroczen, wspotdziata w tym zakresie z organizacjami panstwowymi,
samorzgdowymi i spotecznymi.

Do zadafi Komendanta nalezy:

1) planowanie, organizowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez Straz
Miejska,

2) przygotowanie dla Rady Miejskiej i Prezydenta Miasta sprawozdan, analiz,
informacji o realizacji zadan,

3) uczestnictwo w sesjach Rady Miasta lub posiedzeniach Komisji na zaproszenie
Przewodniczacego Rady Miasta lub Przewodniczacych Komisji Rady,

4) utrzymanie biezacej wspélpracy z Policjg i innymi instytucjami w zakresie
zabezpieczenia imprez masowych, zgromadzen, innych uroczystosci oraz awarii
technicznych, katastrof naturalnych i innych zderzeti.



5) realizacja polecen Prezydenta Miasta i Komendanta Wojewodzkiego Policji w
Gorzowie Wielkopolskim w zakresie funkcjonowania Strazy Miejskiej.

6) stosowanie wyréznien wobec Straznikow zastuzonych, oraz kar proporcjonalnych do
wagi i charakteru czynu.

Uprawnienia i obowiazki straznikow

§ 10.1. Straznik wykonuje zadania zgodnie z uprawnieniami okreSlonymi w ustawie o
strazach gminnych.

2. Wykonujac zadania i obowiazki straznik moze stosowac Srodki przymusu
bezposredniego okreslone w ustawie o strazach gminnych i rozporzadzeniu Rady
Ministréw z dnia 27 stycznia 2004r. w sprawie przypadkow, sposobow i trybu uzycia
przez straznikéw gminnych (miejskich) srodkéw przymusu bezposredniego.

§ 11. Do obowigzkow straznika nalezy:

1) przestrzeganie prawa,

2) rzetelne, bezstronne i terminowe wykonywanie polecen przetozonych,

3) poszanowanie powagi, honoru i godnosci obywateli,

4) zachowanie tajemnicy panstwowej i stuzbowej,

5) podejmowanie interwencji w sytuacjach zagrozenia zycia, zdrowia lub uszkodzenia i
utraty mienia, a takze w przypadku naruszenia dobr osobistych,

6) zachowanie uprzejmosci i zyczliwosci w kontaktach z mieszkancami, przetozonymi
oraz wspotpracownikami i osobami wobec ktérych prowadzone sg czynnosci,

7) stale podnoszenie kwalifikacji zawodowych,

8) noszenie umundurowania, legitymacji shuzbowej, znaku identyfikacyjnego oraz
emblematu Gminy Nowa Sé6l-Miasto,

9) przedstawianie si¢ z imienia i nazwiska oraz stanowiska stuzbowego,

10) na zadanie okazywanie legitymacji stuzbowej w sposob umozliwiajacy odczytanie
nazwiska straznika oraz organu, ktory wydat legitymacje.

Stanowiska sluzbowe i dystynkcje

§ 12.1. Stanowiska stuzbowe i dystynkcje Strazy Miejskiej nadawane sg tylko na okres
zatrudnienia w Strazy Miejskiej. Osobom, z ktorymi ustat stosunek pracy zakazuje sig
publicznego ich uzywania.

2. Awansowania na wyzsze stanowisko shuzbowe dokonuje Prezydent Miasta na wniosek
Komendanta.

3. Decyzje o zmianie stanowiska podejmuje Prezydent Miasta na wniosek Komendanta.

Dyscyplina pracy

§ 13.1. Straznik Miejski jako obywatel Rzeczypospolitej Polskiej powinien by¢ wzorem
przestrzegania prawa i norm wspotzycia spolecznego.
2. Zasady przestrzegania dyscypliny przez funkcjonariuszy Strazy Miejskiej:
1) dotrzymuje $lubowania,
2) strzeze tajemnicy panstwowej i stuzbowej,
3) wytrwale znosi trudy i wyrzeczenia zwigzane ze stuzba,



4) okazuje szacunek przetozonym, starszymi osobom, wobec ktérych prowadzone sg
czynnosci,
5) pracuje w zespole nie stwarzajac konfliktéw i nieporozumien,
6) dba o powierzone mienie i sprz¢t oraz racjonalne jego wykorzystanie,
7) godnie i z honorem zachowuje si¢ w kazdej sytuacji w stuzbie i poza stuzbg.
3. Straznik, ktéry naruszy przepisy prawa ponosi za to odpowiedzialnos¢ odpowiednio
do rodzaju i skutkéw tego naruszenia.

Zasady uzywania umundurowania

§ 14.1. W czasie pelnienia obowiazkoéw stuzbowych straznicy zobowigzani sa do noszenia
umundurowania stuzbowego, legitymacji stuzbowej, znaku identyfikacyjnego oraz
emblematu gminy Nowa So6l-Miasto.

2. Terminy noszenia umundurowania letniego i zimowego badZ specjalistycznego w
zaleznosci od pory dnia, aury, warunkéw atmosferycznych i charakteru wykonywanych
zadan, ustala Komendant, kierujgc si¢ stalymi okresami noszenia umundurowania, a
mianowicie:

1) Okres letni w terminie: 01 kwietnia do 30 wrzesnia ,

2) Okres zimowy w terminie: 01listopada —3 1marca .

3) Przeglagdu umundurowania pod wzgledem jego przydatnosci dokonuje Komendant.
4) Zuzyte sorty mundurowe podlegaja wymianie.

§ 15.1. Na zakup nowych sortéow mundurowych oraz utrzymania ich w nalezytym stanie,
przystuguje rownowaznik pieni¢zny.
2. Wysoko$¢ réwnowaznika pieni¢znego, o ktéorym mowa w ust. 1, oraz jego termin
platnosci ustala Prezydent Miasta.

Postanowienia koncowe

§ 16. W sprawach nieunormowanych niniejszym Regulaminem stosuje si¢ przepisy ustawy z
dnia 29 sierpnia 1997r. o strazach gminnych (Dz.U.nr 123 poz.779 ze zmianami) i ustawy
z dnia 22 marca 1990r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2001r. nr 142, poz.
1593 ze zmianami) oraz przepisy wykonawcze do tych ustaw.

§ 17. Traci moc Regulamin Strazy Miejskiej w Nowej Soli nr SM-0003/92 — wprowadzony
Decyzjg Nr 5/92 Prezydenta Miasta Nowej Soli z dnia 07 lipca 1992 r.

§ 18. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta.

§ 19. Regulamin wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku
Urzgdowym Wojewodztwa Lubuskiego.



Zatgcznik nr 1
do Regulaminu Strazy Miejskiej
w Nowej Soli

SCHEMAT ORGANIZACYJNY
STRAZY MIEJSKIEJ W NOWEJ SOLI

Komendant

Strazy Miejskiej

Referat Prewencji

8 etatow

Stanowisko obslugi
kancelaryjno-
biurowej

1 etat

Zesp6l Kontroli Ruchu
Drogowego

3 etaty

Zespot ds. Ochrony
Srodowiska




